
Compte-rendu de la Galette des retraité.e.s 
CGT Finances publiques du 17 janvier 2023 à 14 h30 

à la Bourse du Travail -  salle 107

Toulouse, le 23 janvier 2023

13 retraité.e.s présent.e.s

Points abordés : 

La « réforme » des retraites :

Pour combattre cette réforme, il faudra être à la hauteur de l’enjeu, être sur tous les
fronts.

Certaines  idées,  comme …  une  réforme  foncièrement  injuste,  ce  sont  les  plus
défavorisés qui sont mis à contribution » sont reprises dans les médias.

Cependant, une large tribune est offerte au gouvernement, passage de Elisabeth Borne
à « on n’arrête pas l’éco » pendant une heure.

Donc la bataille des idées n’est pas gagnée :

Question de la durée de vie : « c’est normal de travailler quand l’espérance de vie
augmente ». (Pour mémoire : en 1960, les plus de 60 ans, 5% de la population, 12 ans
d'espérance de vie ; aujourd'hui, 25% de la population, espérance de vie 22 ans.)

Auquel on peut répondre que l’important, est l’espérance de vie en bonne santé et là
encore les inégalités sociales se traduisent par des inégalités en termes d’espérance de
vie. Atteindre la retraite, mais pour combien de temps ? Plus de la moitié des hommes
du premier décile (les 10% des plus pauvres) ne dépassent pas les 75 ans.

En 1910, la retraite était à 65 ans, en 1981 on a obtenu la retraite à 60 ans, on veut
nous faire revenir en 1910.

Question  de  l’équilibre  des  comptes : Nous  assistons  à  une  concentration  des
richesses… et du pouvoir ! Et cela depuis les années 80. Depuis le Covid, les 1% les
plus riches ont capté 63% des richesses produites, selon l'ONG Oxfam.



Fraude fiscale,  un  problème majeur  pour  les  finances  publiques.  Lorsqu’on
évoque les problèmes budgétaires, il est rare d’entendre parler de paradis fiscaux. Il
faut qu’un scandale éclate (Panama Papers, LuxLeaks) pour que la question soit remise
à l’agenda médiatique. On y pense, et puis on oublie. (cf : le film « La (Très) Grande
Evasion ») .

Les dividendes ne sont pas taxés. (Cf Le carcan de la rentabilité actionnariale : voir
fiche  p  45  Baromètre  Eco  CGT 2022).  Rapportée  à  la  valeur  ajoutée,  la  part  des
dividendes augmente, celle de l’investissement stagne.

Question de l’écologie : « pourquoi lutter pour les retraites quand notre avenir sur
terre semble très compromis ? »  Là encore le lien entre urgence sociale et urgence
climatique, c’est aussi et surtout la réduction des inégalités. (Cf : voir fiche « Le mode
de vie insoutenable des plus riches » p67 Baromètre Eco CGT 2022).

https://www.change.org/p/retraites-non-%C3%A0-cette-r%C3%A9forme-
injuste-et-brutale-reformesdesretraites

Radio Mon Païs

 Bernard Fauré, Président de Radio Mon Païs (RMP), nous a présenté l'histoire de RMP :

Rappel de ce que fut la bataille des radios libres dans les années 1980, avec des radios
comme Lorraine Cœur d'Acier, Radio Quinquin. Dans ce contexte l'UD 31 a décidé de
créer une radio libre appelée Radio Mon Païs. 

La  création  et  l'émission  sur  ondes,  qu'il  fallait
rechercher chaque jour, s'est faite à partir de deux
appartements  de  camarades,  ceux  des  familles
Rivalland et Bize, au Cristal (immeubles à côté des
Arènes) : un pour le studio Radio, l'autre pour la



sécurité et protection du studio. Les camarades vivant dans ces appartements s'étaient
absentés pour diverses raisons et n'ont jamais su, comme ils l'ont dit ensuite à la police,
ce qui était advenu chez eux pendant une semaine. La protection de l'initiative était
assurée par des camarades logés sur place et par une mise en réseau de ceux-ci :
chacun avait un relais avec un ou deux camarades pas plus et ne connaissait pas les
autres membres du réseau.

Dès le départ  l'idée fut de mener conjointement informations sociales ET culturelles
avec, par exemple, des intervenants de l'orchestre du Capitole.

Quand les radios libres furent reconnues légalement l'UD 31 a décidé de poursuivre
RMP.

Aujourd’hui RMP, outre l'actualité,  ce sont 30 émissions par semaine, qui recouvrent
l'info  sociale,  la  culture  et  la  vie  associative  :  15  associations  interviennent  sur  les
ondes, association comme la Ligue des Droits de l'Homme, France Cuba ou l'association
italienne Macchiaveli.

Le champ musical va de la musique métal à l'opéra.

Des ateliers pédagogiques sont faits avec des écoles : des classes viennent à la radio, la
découvre, et font leur émission sur un thème choisi.

La radio est classée en termes d'écoute parmi les 4 premières de l'Occitanie.
On peut désormais l'écouter en replay sur www.radiomonpais.fr

RMP c’est 80 animateurs bénévoles, 4 salarié-e-s (administration, pédagogie, secteur
social, technicien), 2 studios d'émission dans les locaux de la Bourse du Travail.

RMP  est  une  association  qui  a,  chaque  année,  son
assemblée  générale.  Son  budget  est  :  1/3
financement du soutien au radio libre,  1/3 d'appel  à
projet  comme  l'intervention  des  écoles,  1/3  de
cotisations, tout à chacun pouvant faire un versement,
au  montant  libre,  comme soutien  et  de  fait  devient
adhérent de l'association.

La  fréquence  de  RMP  :  90.1.  La  réunion  s'est
achevée par une visite des studios.

Pour plus d'information vous pouvez trouver à l'UD le
livre histoire de RMP : Des idées plein les ondes, RMP
depuis 1980 par Edouard Pitvosky, rédacteur en chef

de la radio dès les années 1980 (10€).

http://www.radiomonpais.fr/


Prochains rendez-vous : 

- la galette des services sociaux le mercredi 25 janvier à 14h45 à la trésorerie générale
(sur inscription auprès des services sociaux)

- la galette de la mutuelle le lundi 6 février à la trésorerie générale (sur inscription)

- le mardi 31 janvier pour la prochaine manifestation contre la réforme des retraites.
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