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AVos Cotés des Finances publiques

Lettre ouverte a M. le directeur régional

Toulouse, le 28 septembre 2022

Monsieur le directeur régional,

La direction locale servile aux diktats de Bercy continue le démantélement du réseau dans la
Haute-Garonne. Votre satisfecit sonne faux et les élus, notamment dans le Comminges, ne sont
plus dupes du service public low cost que vous leur proposez. Pour ce CTL conclusif « NRP »,
vous imposez au vote des organisations syndicales les suppressions de postes de Caraman,
Cazeres, Gourdan-Montréjeau, Salies-du-Salat et Villefranche-de-Lauragais. Excusez du peu !

Nous n’avons jamais apporté notre voix a cette casse en regle du service public et nous
continuons a ne pas l'apporter. Vous confirmez, aujourd’hui, votre abandon des ruralités,
notamment dans le Comminges et le Lauragais.

i = - T M. le directeur, vous gagnez, haut la main, votre dipldbme de

BA‘”R UN NOUVEAU RESEAU casseur du service public! Depuis votre arrivée, il a

* disparu (ou va disparaitre) dans 19 communes (Aspet,

LINE ROICI ’F Aucamville, Auterive, Baziéres, Blagnac, Caraman,

ket Cazéres, Salies-du-Salat, Montréjeau, Nailloux,

Villefranche, Saint-Lys, Rieumes, L'Union, Montastruc,

Saint-Béat, Fronton, L’lsle-en-Dodon, Aurignac) de la

Haute-Garonne, soi-disant remplacé par des ersatz
« d’ accueil de proximité ».

Non seulement vous cassez, mais vous faites des
promesses que vous ne tenez pas. Pour le Lauragais, déja
largement impacté, cela ne suffisait sans doute pas,
puisque, sous le prétexte de difficultés municipales, vous
actez la suppression, de fait, sans proposer un plan B
promis par ailleurs (les promesses n’engagent méme pas
ceux qui les font). Voir notre tract du 3/8/22 « Le NRP : il est
grand temps que cela finisse et c’est ce que tout le monde
souhaite » de votre propre aveu :
https://31.cgtfinancespubliques.fr/actualites/article/le-nrp-il-

est-grand-temps-que-cela-finisse-et-c-est-ce-que-tout-le-

— DAGAPIF —

Dans le Comminges, ou vous vous vantiez d’avoir I'accord ou le soutien des élus, votre
supercherie aura fait long feu ! Les élus font aujourd’hui pression pour retrouver un service public
conforme a leurs besoins. Les « accueils de proximité », avec un agent présent trois heures par
semaine la ou il avait une équipe dédiée au territoire, ne trompent pas ces élus qui vont devoir
pallier les manquements de la DGFiP dans des ersatz de services publics (MSF et autres...).
D’ailleurs, nous invitons tous les citoyens persuadés que les services publics s’exercent en
équipe, au plus prés de la population, a signer la pétition pour le maintien de la trésorerie de
Salies-du-Salat sur le site internet change.org (Lien pétition). Le dernier exemple en date du peu


https://www.change.org/p/non-%C3%A0-la-fermeture-de-la-tr%C3%A9sorerie-de-salies-du-salat?recruiter=1277321266&recruited_by_id=62fb0f40-38da-11ed-86dd-9b27f2f74021&utm_source=share_petition&utm_medium=copylink&utm_campaign=petition_dashboard

de respect pour le service public dans les territoires, nous vient de Saint-Béat ou, aprés avoir
fermé la trésorerie, il y a neuf mois a peine, 'accueil de proximité ne sera dorénavant assuré
qu’une semaine sur deux.

Visiblement, pour ce « nouveau réseau de proximité », nous n’avons pas la méme analyse du
réseau. Le transfert du SIECT (syndicat intercommunal des eaux des coteaux du Touch) de
Villefranche vers Carbonne entraine un déplacement de 72 kilomeétres (sans transport en
commun) ! Avez-vous prévu de fournir le pique-nique aux usagers ?

Quant aux conseillers aux décideurs locaux, quel

beau métier que vous avez mis en place ! Les VRP de ANETTED MEBIFET BaRREreE s &1
I'administration sont fin préts & précher la bonne parole SN BGes
de la M57, sur un territoire de plus en plus vaste qui mﬁm.
éloigne, encore une fois, le service public de la ENTIZE U

S ATET: £T

population. De plus, pas de contrOle et davantage de UAIE MES
conseils. Les Patrick Balkany en herbe peuvent se e e e
préparer a sortir du bois... 3 2

A cause ou grace aux chaleurs de I'été, les emplois
continuent de s’évaporer. Nous savons bien que
votre seul objectif est de supprimer des postes. Vous “'
pensez nous démontrer et nous convaincre que l'on == = *
peut faire mieux avec moins de personnel ? Tous les

emplois nécessaires pour accomplir les missions ne sont pas affectés en totalité pour
accompagner vos réformes, a I'exemple de la gestion des EHPAD qui est transférée sans emplois
(les « emplois fictifs » de Carbonne et Montréjeau vont faire le boulot a Boulogne-sur-Gesse ?).

Votre programme, ce sont des missions qui se dégradent, des compétences qui se perdent, la
mécanisation accélérée des métiers et des services publics qui disparaissent. La ou il faudrait
créer des emplois pour remplir des missions, vous adaptez les missions a la pénurie des
emplois. Vous mettez donc en ceuvre un service public a minima.

Par la méme, vous dégradez les conditions de travail des personnels, qui ne trouvent plus
aucune cohérence dans la réalisation de leur métier, ce qui crée de la souffrance éthique : des
conflits de valeur (quand il faut faire dans son travail des choses que I'on désapprouve) et de la
« qualité empéchée » quand on ne dispose pas des moyens de faire un travail de qualité (avec la
perte des repéres communs définissant un travail bien fait).

Notre conception n’est pas du tout la méme ! Notre réle est essentiel, notamment en cas de crise.
C’est une évidence. Il faut les moyens en emplois pour remplir I'intégralité de nos missions.

Pour défendre nos missions, nos emplois, un service public de pleine compétence qui place
l'usager a égalité sur tout le territoire, mais aussi pour une augmentation des salaires et le
rattrapage de ce qui nous a été subtilisé depuis 20 longues années, nous appellerons I'ensemble
de nos collegues a cesser le travail le jeudi 29 septembre et a venir manifester leur colére de
'abandon des services publics que vous (et vos prédécesseurs) accompagnez servilement depuis
bien trop longtemps.
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