
Tableaux des SIP et SIE avec l’effectif au Tagerfip et l’effectif cible du PCA

SIP EFFECTIF (B+C) EFFECTIF PCA (B+C)

Balma  23,6 + 18,9 = 42,5 9 (soit 21% de l’effectif)

Colomiers 17,3 + 11,7 = 29 4 (14%)

Muret 13,6 + 9,6 = 23,2 4 (17%)

Saint-Gaudens 10,8 + 4,9 = 15,7 4 (25%)

Cité 22,7 + 17,1 = 39,8 9 (23%)

Nord Ouest 13,1 + 4,6 = 17,7 5 (28%)

Rangueil 36,7 + 15,9 = 52,6 9 (17%)

Mirail 34,1 + 20,1 = 54,2 8 (15%)

SIE EFFECTIF (B+C) EFFECTIF PCA (B+C)

Balma 6,3 + 16,6 = 22,9 6 (soit 26% de l’effectif)

Colomiers 4,5 + 10,6 = 15,1 6 (40%)

Muret 5,6 + 10,7 = 16,3 5 (31%)

Saint-Gaudens 4 ,6 + 7,9 = 12,5 3 (24%)

Cité 10,6 + 21,1 = 31,7 15 (47%)

Nord Ouest 7 + 8,3 = 15,3 4 (26%)

Rangueil 11,7 + 17,8 = 29,5 4 (14%)

Mirail 13,4 + 18,5 = 31, 7 (22%)


