
Suppression Intensive des Emplois

16 POSTES SUPPRIMÉS EN HAUTE-GARONNE

Toulouse, le 17 décembre 2021

La déclinaison départementale des suppressions de postes à la DGFiP : 1 506 en 2022, 21 000 depuis onze
ans, conduit à la disparition de 96 emplois dans notre département, soit près de 6 % des effectifs, un
impact record pour la Haute-Garonne.

En  attendant  le  CTL emplois  du  13  janvier  2022  où  chaque  service
recevra sa part de destruction d’emploi, les directeurs de la rue des Lois
expliquent aux chefs de services, entre autres, comment ils vont recevoir
toutes les missions fiscales des douanes avec moins d’effectifs !!!

Ainsi  les sept SIE, regroupant actuellement 186 emplois de A, B, C
vont perdre près de 10 % de leur effectif (8,6 % exactement)  en 2022.

La  raison invoquée  de  ce  véritable  « plan  social »  est  la  relocalisation
d’emplois vers les nouveaux services hors-sol qui doivent s’occuper de
l’accueil des professionnels : Pau pour la Haute-Garonne.

Et cela alors que les retombées de la création de ce service sur le travail au
quotidien des agents des SIE ne sont pas encore mesurées. À la DGFiP on
met  la  charrue  (les  suppressions  d’emplois)  avant  les  bœufs  (nous  les
agents).

Qu’importe la vérité du terrain. C’est décidé d’en haut donc c’est forcément bien pensé. Vous pouvez en
parler avec les collègues des SIP qui ont vécu exactement la même situation avec les centres de contact. Ils
doivent maintenant régulièrement « aider » ces services avec un effectif moindre… Cqfd

Détail des pertes d’emplois (proposées par la direction) dans les SIE en 2022 :

A B C TOTAL

COLOMIERS - 1 - 1 - 2

SAINT-GAUDENS - 1 - 1

MURET - 1 - 1

MIRAIL - 2 - 1 - 3

CITE - 1 - 2 - 1 - 4

BALMA - 2 - 2

RANGUEIL - 1 - 1 - 1 - 3

TOTAL - 16

Et ce n’est qu’un début !  L’ouverture de l’antenne SIE à Agen ne nous exonérera pas de nouvelles
destructions d’emplois dans les SIE en 2023 !

Bon courage les collègues des SIE et bon baisers des douanes ! Vu que le gouvernement a décidé de les
détruire, il faudra dorénavant exercer leurs missions fiscales avec nos pauvres effectifs !!!

Quant aux autres services de la Haute-Garonne… il reste 80 postes à supprimer !!!

Passez de bonnes fêtes surtout et gardez les marrons (chauds, les marrons, chauds !) pour la direction, à la
rentrée…


