
Sections de
Haute-Garonne

Casse de la Fonction Publique et de la DGFiP,
Une réaction à la hauteur des attaques est vitale !

L'intersyndicale  nationale  aux  Finances  publiques  a  très  justement  conclu  dans  un  tract  commun :
« Inscrire  la  mobilisation  dans  la  durée  constitue  un  impératif  si  nous  voulons  empêcher  la
destruction de notre administration et plus largement celle du service public. »

Nos organisations relaieront les appels à la grève unitaire tant à la DGFiP qu’au niveau Fonction Publique
quand les intersyndicales nationales les auront communiqués. Sans attendre, nous appelons les agents
de Haute-Garonne, de tous les services et sites, à engager une forte mobilisation dans la durée et à
discuter en assemblée générale des modalités d’actions à mettre en œuvre collectivement. 

Le  22  mars  et  les  jours  suivants,  plusieurs  actions  se  sont  tenues  sur  des  sites  après  des  AG des
personnels : conférence de presse et action des agents du Mirail le 5 avril ; interpellations du public par
tract sur plusieurs sites ; affichage revendicatif sur les bâtiments ; interpellation des élus et des populations
en Comminges, dans le Muretain ou le Lauragais.

Nous  invitons  l’ensemble  des  services  à  se  saisir  des  nouveaux  rendez-vous  de  mobilisation
suivants :

Lundi 9 avril

– Assemblée Générale à la Direction rue des Lois à 12h00
– Audience à 14h30 à la délégation interrégionale avec l’intersyndicale et des représentants des
SPF pour interpeller le délégué sur l’avenir de ces services à Muret, Saint-Gaudens et Toulouse et exiger
le retrait de ce projet rejeté par l'ensemble des collègues. A ce stade, le directeur régional a refusé de
rencontrer rapidement les collègues à St Gaudens.
– Partout ou cela est possible, de nouvelles AG des personnels.

Jeudi 12 avril

Rassemblement des personnels de 7h15 à 9h, rue des Lois. Un CTL est convoqué ce jour-là, avec
notamment à l’ordre du jour la réorganisation de la RH et le PIAA de Balma. Cette réunion sera boycottée
par  l'ensemble  des OS.  C’est  également  le  jour  du  groupe  de  travail  national  sur  l’avenir  des  SPF :
exprimons fortement notre ras le bol et nos revendications. Nous invitons l’ensemble des personnels à
converger sur cette action pour une visibilité de nos combats.

Vendredi 13 avril

Jour de réunion du CHSCT, qui sera également boycotté par l'ensemble des OS, AG des personnels à
midi devant la Cité Administrative (Métro Compans). Construisons nos actions et la convergence avec
les autres administrations de la Cité contre les mesures liquidatrices de CAP 2022... 

Organisons des AG et des actions sur tous les sites en avril

Nous mettrons à disposition des sites et services des HMI pour engager les discussions sur les modalités
locales.  Prolongeons  cette  démarche  avec  des  AG  et  toutes  décisions  collective:  interpellation  des
usagers, blocage …

Début mai, tous et toutes en AG pour décider des modalités d’actions

Jeudi  3  mai,  nous  organiserons  des  AG sur  un  maximum de sites  pour  mettre  en  débat  et  décider
collectivement des modalités d'action : grève, blocages des sites … La campagne IR en cours et la mise
en place du PAS nous offrent une perspective forte et visible de mobilisation : ne la laissons pas passer ! !

C’est le moment ! Tous ensemble dans l’unité !


